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L'ENGAGEMENT

valorisons les parcours civiques

L’Institut de ’'Engagement recherche son/sa Chef.fe de projets mécénat (CDI)

Vous étes motivé.e par la valorisation de I’'engagement citoyen, par les défis de I'égalité des chances,
de I'accés des jeunes a la formation et 'emploi, de la promotion de la diversité sous toutes ses formes.
Vous souhaitez contribuer au développement d’un projet associatif original, en mobilisant toujours
plus de partenaires et en dynamisant sa stratégie de mécénat.

Rejoignez I'Institut de I'Engagement, au poste de Chef.fe de projets Mécénat.
L’Institut de ’Engagement

Notre mission : permettre aux jeunes qui ont révélé leur potentiel lors d'une période d'engagement
citoyen d’avoir un avenir a la hauteur de leur potentiel, quelles que soient leurs origines sociales ou
géographiques, quel que soit leur bagage scolaire ou culturel.

Nos actions :

Programme « lauréats » : un an d’'accompagnement par un salarié de I'Institut pour trouver un emploi,
une formation ou créer son activité, un soutien financier au cas par cas, des ateliers pour muscler son
projet, des Universités et Campus de I'Engagement, la force d’une promotion.

Programme mentorat : 6 mois de conseils d’un bénévole pour affiner son projet ou bénéficier d’'un
coup de pouce dans son acces a I'emploi, a la formation ou la création d’activité.

Avec ces programmes, |'Institut permet aux jeunes de franchir les barrieres scolaires, culturelles,
sociales, financieres ou liées a un handicap qui pourraient brider leur avenir.

L’Institut en chiffres :

500 a 700 lauréats par an

1 100 mentorés par an

350 partenaires

2 000 bénévoles

90% de taux de succes des lauréats

Le mécénat :
L'Institut est financé a plus de 90% par du mécénat. La levée de fonds est donc déterminante dans la
réalisation de ses missions.

Descriptif du poste

Au sein du Pdle Partenariats & Communication, rattaché.e a la Directrice des Partenariats & de la
Communication vous menez les missions suivantes :

v'  Evénementiel de collecte
L'Institut doit réinventer ses événements de levée de fonds a partir de 2024.
- Vous étes force de proposition pour la mise en place de nouvelles opérations de levée de
fonds (diner, tournoi sportif, encheéres, courses...)
- Vous étes en charge de I'organisation de ces événements



Vous assurez le suivi des recettes collectées et optimisez les synergies avec les autres
actions de mécénat de I'Institut

Vous assurez une veille sur les tendances en la matiere, identifiez les bonnes pratiques et
les pieges a éviter

v' Campagne de collecte

Vous menez de A a Z 'ensemble des campagnes de collecte de I'Institut (taxe d’apprentissage
aupres des entreprises, IFl et divers appels a dons aupres des particuliers).

Pour chacune d’entre elles

Vous proposez l'angle et les messages puis produisez les divers supports de
communication (emailing, publications réseaux sociaux, courriers)

Vous analysez et triez la base de données afin de déterminer les listes d’entreprises et de
particuliers destinataires et d’organiser les relances

Vous suivez les résultats, mettez a jour les différents outils de suivi et proposez des axes
d’amélioration pour la suite

Vous assurez la relation avec les donateurs (remerciements, informations régulieres etc.)

Vous finaliserez également le lancement de notre nouvelle plateforme de collecte i raiser.

v Participation aux réponses aux appels a projet :

Selon les périodes, vous participez, avec le reste de [I'équipe Partenariats &
Communication, a la réponse a divers appels a projets privés ou publics, vous participez a
des rendez-vous ou pitch avec des prospects, vous réalisez certains bilans pour des
financeurs privés (particuliers ou entreprises) ou publics.

v Pilotage

Vous tenez a jour les outils de suivi (excel, salesforce)

Vous pouvez étre amené a participer aux actions de I'Institut de I'Engagement : repérage des futurs
lauréats (animation de sessions collectives d’examens de dossiers, examen de dossiers, participation
aux jurys d’admission...); relations avec les partenaires lors des Universités et Campus de
I’'Engagement (séminaires résidentiels de quelques jours)

PROFIL RECHERCHE :

Formation de niveau Master 2 ou équivalent (école de commerce, IEP, université).
Expérience de 3 ans dans le fundraising/mécénat, en association/fondation ou agence.
Bonne connaissance de I'événementiel et des campagnes de collecte (conditions de réussite
et de faisabilité, cadre fiscal)

Créativité

Maitrise de la gestion de projet (rétroplanning, etc.), rigueur et capacité d’organisation,
gestion des priorités

Excellentes qualités rédactionnelles

Gout pour les chiffres

Gout de la prospection (identification des interlocuteurs, prises de contact, relances, etc.) : les
réussites vous encouragent et vous savez dépasser les refus éventuels !

Maitrise des outils informatiques, en particulier Excel et idéalement Salesforce (CRM).

La maitrise de I'anglais et d’outils de communication tels que mailchimp serait un plus

Rémunération : selon expérience.
Poste a pourvoir dés que possible.

CDI, statut cadre, forfait jour et RTT, titres restaurant.
Locaux situés a L’Ascenseur (lieu collectif inter-associations), 29 boulevard Bourdon, Paris 4™,



Télétravail possible (a ce jour 2 jours maximum par semaine)

Déplacements de quelques jours a une semaine en région pour des jurys d’orientation et d’admission
et des Universités/Campus de I'Engagement.

Envoyez CV et lettre de motivation a recrutementpc@engagement.fr en précisant I'annonce a laquelle
vous répondez.
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